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REQUERIMIENTO DE PERSONAL VERSION : 01
PROFESIONAL, DE APOYO A LA FO-PAR-01 =Y
INCIVA GESTION O DE ADQUISICION DE MAYO 8 DE PAGINA 1 DE 2
e BIENES Y OTROS SERVICIOS 2015
Fecha: 24 de junio de 2022 Proceso que solicita: P4
Nombre solicitante: Maria Fernanda Castafieda Ortega. Cargo que desempeiia: Asesora Juridica
REQUISITOS:

Requerimientos y justificacion: Dando cumplimiento al Eje No 02: Educacién ambiental, investigacion, desarrollo
tecnolégico y la innovacion para la proteccion de Ia biodiversidad del Plan Estratégico del INCIVA vigente, a través de la
ejecucion del proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL DENTRO DEL PROGRAMA
DE GESTORES AMBIENTALES 2021-2023 VALLE DEL CAUCA”, se requiere contratar los servicios de una persona
natural, bachiller sin experiencia para realizar acciones de educacién ambiental informal que generen bienestar a la
comunidad en los 42 municipios del Valle del Cauca, en lo referente a caracterizar las problematicas ambientales en los
territorios a través de las estrategias de la politica publica de educacién ambiental, realizar actividades ambientales con las
diferentes entidades y/o instituciones educativas para la conservacién del medio ambiente, fortalecer los vinculos con la
comunidad a través de acompafiamientos permanentes en las diferentes actividades de educacion ambiental, generando
espacios de analisis y sensibilizacion a nivel territorial en cada uno de sus contextos, ademas del acompainamiento en
procesos transversales que se requieran en el cumplimiento de la misién y objetivos institucionales..

Apoyo a la gestion [X] Profesional [] Bienes y otros servicios [ ]
Tiempo requerido: Tres (3) meses. Desde el acta de inicio hasta el 30 de septiembre de 2022
‘o. Personas: 1 Sexo UM OF O indiferente

Grado de estudios requerido:
X Bachiller [ Teécnico o tecnélogo [J Pregrado [J Especializacion ~ [] Maestria ] Especificar otros:
Titulo profesional: N/A
Postgrado: N/A
Maestria: N/A

Requiere experiencia S| [ ] NO [X]

Tiempo y experiencia relacionada con las actividades a desarrollar: Sin experiencia.

Viaja: S X NO [] Nivel de riesgos fisicos: SI[X] NO [J Especificar nivel-3 (2.436%)
Vehiculo: Moto [J  Carro[] N/A Certificado de labor en alturas: SI[ ] NOK

Descripcion de las actividades:

1) Apoyar la divulgacién de las actividades, campafias y procesos ambientales realizados dentro del marco del programa de
stores ambientales replicando la gestion del proyecto a través de las redes sociales

2)Brindar apoyo operativo y administrativo en el proyecto:” Implementacion de acciones de educacién ambiental dentro del
programa de gestores ambientales 2021-2023 Valle del Cauca”.

3) Apoyar en la recepcion y organizacion de la documentacion presentada por los gestores ambientales en desarrollo de las
actividades del programa de gestores ambientales.

4) Participar en las reuniones y/o espacios de actualizacion de las tematicas que se requieran para el cumplimiento del
objetivo del programa de gestores ambientales.

5) Las demas que le sean delegadas de acuerdo al objeto del contrato.

Conocimientos adicionales o especificos: N/A

Aptitudes o habilidades especiales: Las competencias comunes a los servidores publicos y a nivel asistencial.

Valor estimado del Contrato: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE. ($4.500.000.00).
LJ

Esta presupuestado en el Plan Anual de Adquisiciones: S| [X
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ESPECIFICACIONES:

Descripcion del objeto a contratar:

Contratar una prestacién de servicios de manera independiente, sin subordinacion juridica ni vinculo laboral alguno con el
INCIVA con el fin de ejecutar el proyecto: IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL DENTRO
DEL PROGRAMA DE GESTORES AMBIENTALES 2021-2023 VALLE DEL CAUCA", el cual busca llevar a cabo la actividad
de realizar acciones de educacién ambiental informal que generen bienestar a la comunidad en los 42 municipios del Valle
del Cauca, en lo referente a caracterizar las problematicas ambientales en los territorios a traves de las estrategias de la
politica publica de educacién ambiental, realizar actividades ambientales con las diferentes entidades y/o instituciones
educativas para la conservacion del medio ambiente, fortalecer los vinculos con la comunidad a través de acompafiamientos
permanentes en las diferentes actividades de educacion ambiental, generando espacios de andlisis y sensibilizacion a nivel
territorial en cada uno de sus contextos con una persona natural bachiller sin experiencia y el acompafniamiento en procesos
transversales en cumplimiento de los objetivos institucionales del Eje No 02: “Educacion ambiental, investigacion, desarrollo
tecnologico y la innovacién para la proteccion de la biodiversidad” del Plan Estratégico del INCIVA vigente.

Responsabilidad por bienes

(] Equipo: N/A ] Bienes muebies: N/A [] Otro: N/A

Responsabilidad por informacion confidencial:  SI [X] Nol]

Manejo de equipos:

X Computador: N/A X Software: N/A [] Otros: N/IA
SE APRUEBA EL REQUERIMIENTO : Sl X NO (]

MOTIVO DE RECHAZO :

o = allk Jﬁ

. Maria Fernan astafieda Ortega ( onathan Velézquez Alzate
Maria Fernanda Castaigda Ortega NOMBRE Y FIRMA LiDER DEL FIRMA DIRECTOR INCIVA.
NOMBRE Y FIRMA DE|QUIEN SOLICITA. | peoceeo.

NOTA: LAS CASIILIJAS QUE NO SE DILIGENCIEN COL#AR N/A (No aplica)




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Libertod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Mendez Vasquez Luz Stella
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ ce O epas O No. s0016 FO M QO |con ® exranero () colowsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 3 N 71 | 18 Paso del comercio
BECHA DIA MES ARo | 1966
PAlS COLOMSIA PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CALI
MUNICIPIO CALI TELEFONO EMAIL lucymdios2021@gmail.com

.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 | 2° | 3° | 4 | 5° 6° I 7° | g* | 9 10° o0 MES ] 11 | ARO | 1008

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RSCIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS

TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO

MES ANO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R 8 MB R 8 MB R 8 MmB




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K] EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | PAls

INCIVA . X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAU

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

oia| o5 [ wes KK | 4o [ 202 pia | 31 | wes HEE | Ao | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AVENIDA ROOSEVELT #24-80

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
A:. Y SERVICIOS INTEGRALES X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

T e FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5143253 Dia | 17 | Mes | 05 | ano | 2019 pia | 31 | Mes | 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA OFICINAS CALLE $#39-40

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PrRivaDA | PAlS

ELECTROINGENIERIA S.AS S COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

U EEDNOR FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2242626 pia | 09 | mes| o5 [ ado | 2018 pia | 30 | mMes| o5 [ ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR SERVICIOS GENERALES | oFicINAS CARRERA 23 25 57

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I }Vles: l P\ﬁo: ' Dia: I I Mes: | l Afo: L
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
6 TIEMPO DE EXPERIENCIA
CUPACION =
4 ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 1
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 0 10

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si __ NOl ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento CO\U \UNIQ A2 ZOZZ

12 5Tl loule?r Ussdo 2

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

a3

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
(\l = (\Umo bo 1o12 [(
i . vy
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.fnnclonpubllu.gpv.co k’




[ ENTIOAD RECEPTORA ]
FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

S\iepl % Bl Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
| PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)
D ARACIO i

1.1. DE BIENES Y RENTAS

vo, Wz ATELA MTLENpET VASQUET

IDENTIFICADO CON: C.C. Y C.E. T N° ]82. . 003 . 916 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pals cow MBILA |Depanamento V] Au_E_ IMunicipio C ALl

Direccién tagpErAa 33 NORTE I - 18 ITeléronos 313X 3IS56)

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

MARIA soPtA VASQOUCZ 29,068 .00 AMADEE
AVAN  PARLD  WMe\EnDEZ 1-143. 838 .450 HiJo
NOUGLAS EQUAROC M ELeNDET \. 144 .134 324G Higo

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1895, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
[PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONC A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" ailo gravable fueron:

= CONCEPTO E VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION =
ARRIENDOS I
HONORARIOS 3. boo . oo -
OTROS INGRESOS Y RENTAS B
TOTAL $ 3. 6o0. coo-
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA TE20% NUMERO DE LA GUENTA SeDsla FAR0 I RRE
HANO CAYA  oUunL AHOHDS [ 2410 21538060 [Sepe e tRO o
c) Mis bienes patrimoniales son fos siguientes:
TIPODEBIEN ~ . IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
]
/ ~

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

d

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de {as siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD
£
A Z
-
b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
"CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD
s Z
/ ) L~
Z 7 v
c)En la actualidad: Sl NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N°
C.C. C.E. T.I

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido
forma acasional o permanente son las siguieptes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES [ FORMA DE PARTICIPACION
e
A
Z
e /
3. FIRMA

vz Stctl axlelendey UO‘*\%\?\’U»\} 12024

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CTODAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



o]
% DECLARACION DE NO TENER VERSION: 01
INHABILIDAD E o B e
INCIVA | INCOMPATIBILIDAD PARA = o | BAdhE 1 des
T CONTRATAR noviembre ?
2020

NOMBRE COMPLETO T STELLA  MELENDET VASGxET
CEDULA DE CIUDADANIA 52.003 .916
CARGO O CONTRATO QUE
SE CELEBRA CONTRATISTA

Mediante la firma de este documento declaro que no tengo ninguna de las siguientes
inhabilidades y/o incompatibilidades. En el caso que usted no declarara de manera inmediata se
dara por terminado el contrato:

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Certifico que:

No he celebrado contratos de Unién Temporal o] Consorctos con INCIVA :

No he celebrado contratos que dleran Iugar ala declaratorla de caducndad en INCIVA

No he sido condenado JudICIalmente con desﬂtucnon o) a la pena de mterdlccnon

oy g

No tengo. cényuge de algun servndor publlco que ejerza dlreccfén en INCIVA

T

No soy hijo servidor publlco en INCIVA

No soy conyuge o compaiiero permanente ni me encuentro dentro del segundo grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con-cualquier otra persona que formalmente haya presentado
propuesta para una misma licitacion o concurso en INCIVA

No soy socio de sociedades de personas a las.que se les haya declarado caducidad (asi se vinculen
posterior a la declaracion) de contrato con INCIVA W

No he sido condenado por peculado concusion, cohecho, prevancato 0 soborno trasnacional (aplicable
para sociedades donde sean socios los condenados por estos salvo sociedades andnimas abiertas)

No he sido miembro de Junta o consejo-directivo o servidor pubhco de la entidad contratante

No tengo parentesco hasta segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
servidores publicos.de nivel directivo, asesor, ejecutivo o miembros de junta o consejo directivo o con

quienes tengan funciones de control interno o fiscal de la entidad con INCIVA
No tengo cényuge q.compariero (a) permanente de servidor publico en los mismos cargos.

No pertenezco a corporaciones, asociaciones, fundaciones o sociedades anénimas que no sean
abiertas, ni las limitadas y de personas en las que el servidor pablico en nivel directivo, asesor o
ejecutivo, miembro de junta o consejo; o conyuge, compafiero (a) permanente o parientes hasta 2
grado de consanguinidad, afinidad, civil que tenga participacién o desempefie cargos de direccion o
manejo en INCIVA.

No tengo familiares que sean Miembros de junta o consejo directivo para con la entidad donde trabajan
o donde la entidad esté adscrita o vinculada




{%—&; DECLARACION DE NO TENER VERSION: 01
L7 INHABILIDAD E

INCIVA | INCOMPATIBILIDAD PARA | FOPARZS [ rECH | 2 de2
CONTRATAR noviembre
2020

Nota aclaratoria :

Se entendera para efectos de parentesco los siguientes: consanguineo primer grado (padres o
hijos); segundo grado de consanguinidad (abuelos, nietos o hermanos); tercer grado de
consanguinidad (bisabuelos, bisnietos, tios o sobrinos); cuarto grado de consanguinidad
(primos).

Parentesco por afinidad: primer grado de afinidad (padres o hijos de su conyuge o compaiiero (a)
permanente); segundo grado de afinidad {hermanos o abuelos de su conyuge o compariero (a)
permanente); tercer grado de afinidad (tios o sobrinos de su conyuge o compaiiero (a)
permanente); cuarto grado de afinidad (primos de su conyuge o compaiiero (a) permanente).

*Lo anterior acorde a lo contemplado en el articulo 8 de la Ley 80/1993; articulo 14 del decreto 2326/1996;
articulo 18 de la Ley 1150/2007; articulo 75 del Decreto Extraordinario

1950 /1973, articulo 4 del Decreto 1042 de 1978; Ley 37 de 1993; articulo 1 de'la.Ley 44/1993;

articulo 49 y 146 del Decreto 1421 de 1993; articulo 70 de la Ley 136/1 994 articulo 4 del Decreto 679
de 1994; articulo 4 del Decreto 856 de 1994; articulo 14 del Decreto 1824 de:1994; articulo 90 de la Ley
418/1997; articulo 70 de la Ley 617/2000; articulo 10°de.la Ley 643/2001; articulo 4 de la Ley 716/2001;

art. 273 Decreto 1333 de 1986; articulo 54 de la Ley- 73412002 y el Articulo:128 de la Constitucion Politica
que expresa: "Nadie podra desempefiar simultaneamente mas de un empleo “publico ni recibir mas de
una asignacion que provenga del tesoro pubhco .0 de empresas o de instituciones en las que tenga parte
mayoritaria el Estado, salvo los casos. expresamente determinados por la ley. Entiéndase por tesoro
publico el de la Nacion, el de las-entidades territoriales.y-el. de las descentralizadas”. Es por tanto que
declaré que no me encuentro/en ninguno, ‘de los supuestosien los que vulneraria estos articulos y lo
manifiesto bajo la gravedad de juramento

FIRMA DECLARACION:

luz 63{ [\C»UQQQ mé)c‘ZUO:/ C}.,Q,LCZ_

Cédula de Ciudadania Ne. g‘z o=\,




FECHA Y LUGAH oE EXPCDICIO@/.;;,, P ,z}.n.-w} /L -
p 5 2f AEGISTRADON HAGIORAL
& : | . emoim&u&muu!omn T8

"".’ S = "P‘.‘.'."..,\ S 'lb"'.f"vr- !:\“‘”’7 B Ry "1“
IR ] | ¥ e
e FECHA OE NAC!MIENTO 12-FEB-1966 - . ’i el Il
f GaIL * v L, . "
. (VALLE) a8 : k|

- LUGAR DE NACIMIENTO i e } §
é 6105 Ak, BT
e ESTATURA ™. . GS.BH . SGKO . s |
<) : x
i 15- SEP-mg BOGOTA D.C. ] |
e
i

2 S e
=

[l T " - -

N 4

. - ¢ -2 <

' -

I ; ;

I 4 ' 3 tad . F .J:

L A:3100150-00121021- [F0052000816:20001104 - 0005273536AQ . . 2750014094 .

= KN v . K % ] 3 i
I L}
4

f ADE COLOMEI
: ’)ENTlI‘IbACION PERSONAL ™
{ CCDULA DE CIUDADANIA S

NUMERO 52.(3()3 916 o '
4 \VlELENDF? VASQUEZ

CR APCLUDOQ
LUZ STE LL.A
Nomuncs "

S,m,_ = __GH"’ \”7p~e)enqi~ec O

e v male e e s '....,-_....

N

£ ek Aeabet

N ¥ : ' 3 o)




1A N Formulario def Registro Unico Tributario .

PHA COLOMSIA MAS HONLSTA

2.Concepto |0 |2 | Actualizacion

' 4. Numero de formulario 14777804967
!
! (415)7707212489984(8020) 000001477780496 7
:'» Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.{DV [ 12. Direccién seccional 14.,Buzén electrénico
! 5200389 1 6] 4 [Impuestos de Cai , 5
IDENTIFICACION ‘
!;24. Tipo de contribuyente 23. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
[Persona natural o sucesion illquida 2 |Cedula de Ciudadania 13 52003916 . | 19890915
lLUQar de expedicion 28. Pais 29, Departamento " 3Q.C.u§|_awmus.i'iéipio
i COLOMBIA 1/6 9 |BogotaD.C. 101 i |Bogota, D.C. 001
-1, Primer apellido 32. Segundo apeilido 33. Primer nombre N h ‘3,4‘. Otro's nombres
'MELENDEZ ‘ VASQUEZ Luz : ~ |STELLA
% Razdn social 3 f
+>. Nombre comercial | ' 37. Sig!‘é'
UBICACION. N
. & Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
- OLOMBIA 1 6 9||Valle del Cauca 7 6 [Caii 001
Direccion principal . i
{CR3NORTE 711 18 BRR PASO DEL COMERCIO ¢ %
142 Correo electronico _ lucymdios2021@gmail.com S L
. 43, Codigo postal [44.Tetonn1 T 317717356 1]45 Tetetono 2 343943686
! 3k - CLASIFICACION
k A:ti)/lyad‘egénémiQi - Ocupacién
Actividad principal .{ A:‘/.t!v[i,d\a}d {ei:un‘d’aria g Otras actividades 52 [Numers:
| 46.Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cgdido 9, Fecha fhicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
18299][200906,1 1|9 70]0)[200% 661 1] B2 | [s 34 1] | |
i =

A A,

Réspénsabilidades, Calidades y Atributos
i 1 2 3 4 5 6 7| e N9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

\ss-cwgowlllIll«!'j?,Jlllll!lIlllllllll

: 49 - No responsable de VA ‘ )

(¢ A
I ¢
‘ ( Nl
AN
. . ._ ﬁbl‘igydosaduane'os Exportadores
7
1 2 3 & 5 s 7 8 9 10
E l l l l\ l , ' , , l l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo 57. Modo ,
1" 12 13 14 15 6 17 18 19 20
! l , l ‘ l lsa. CPC ‘
|

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en cor Icia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN 7

59. Anexos Sl D - NO 60. No. de Folios: E’ 61.fecha [gzz -06-28/14:13: 40

: La informacidn suministrada a través del formulario oficial de in peripcion, actualizacion, suspensicn
i v cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constatar

mexaclitud en alguno de los datos suminisirados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensicn, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 v
Firma del solicitante: 984. Mombre 1~ NFALEZ JOHNJAIRO ,J

j{) z S‘XC‘({o\\LQe(ewc(\c? U@gff\, Lz ,985‘0 —— S

Sin perjuicio deljas verificaciones que la DIAR realice,  ©

Firma autoriza

Fecha generacion documento POF: 28-06-2022 02:33:50PM
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy viernes 17 de
junio de 2022, a las 09:53:51, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 52003916 ‘
Cddigo de Verificacion 52003916220617095351

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

°

PINEDA ARRIETA

Contraior Delegado

Digité y Revis6: WEB

CGRe=—
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
\ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO S
GENERAL DE LA NACION No. 198772726 A

Bogota DC, 17 de junio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior(a) LUZ STELLA MELENDEZ VASQUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 52003916:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener {as anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

.NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las refaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedenles solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar fa informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién de Registro de Sanciones y Causas de
inhabilidad

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www _procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:00:09 AM horas del 17/06/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52003916
Apellidos y Nombres: MELENDEZ VASQUEZ LUZ STELLA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidén Politica de Colombia.

.En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulita es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

®

Direccion: Calle 18A # 69F—45

N Zona Industrial, barrio
e ;’-4 Y Montevideo. Bogota D.C.
y tl i R Atencién administrativa: lunes a

& sog00 | | 180 14001 ‘f;:;fc viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2:00

NSRS T LSTES oo pm a 5:00 pm
ol (o) e ] AT e Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogola)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

S Portal Unico Qﬁ H Gobierno en
Gabiogrlo on inea
Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

Ministerio de

la Republica




@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/06/2022 09:51:35 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52003916 y Nombre:
LUZ STELLA MELENDEZ VASQUEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 35372580 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consuita medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda H B Imprimir

informacion

5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién Ganeral - Cra. 59 No. 26 - 21
| Centro Administrativo Nacional (CAN} Bogota D.C.
"‘m Linea de atencién: 018000-910112

www.policia.gov.co




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:58:01 horas del 17/06/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 52003916,
Apellidos y Nombres MELENDEZ VASQUEZ LUZ STELLA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa inciva, con NiT 800086201-5 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 clel
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su

. Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

© Horario: Lun - Jue 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm | Vie 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 4:00 pm
© Direccion: Calle 18A # 69F-45 Zona Industrial, barrio Montevideo. Bogota D.C.

L Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)

& Correo: dijin.oac@policia.gov.co

@ Web: www.policia.gov.co/dijin

CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpolicia
© 2022 W Twitter: @DIJINPolicia

 Miristeno de Defensa Nacional UK Coicrnbia compra oficiente (T.O"-.«’f Q
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PREVEMIR PLUS SAS
NIT. B05003640-4

! m %QREWENBR Sede Administrativa; Calie 7 # 29 - 55 / Sede £ Cra 27 @ 62 - 45
/! \ )

SRRl e Sede (I; Calle 34 AN & 3CN-22 :
PRGN Cels. 3503100025 - el 5244020 - E-mail. servicicicliente @prevenirsas.com
weav.firaveniisas.cem

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

= . FECHA Y,CIUDAD DE REALIZACKON DEL EXAMEN . TIPO OE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL i
7
... ! 021// CALI(VALLE DEL CAUCA, COLOMBLA) PRE INGRESO
ols |Nes,| (a0 ;
at)n 8 Civdad 1
OATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE _E
i PARTICULARES CONTADO . ) PARTICULARES 7 ¢
i Nombro de 1 empresa Emprosd on misidn ]
DATOS DEL TRABAJADOR | ASPIRANTE (Tioo ¢a Doasmenio de sdantlcapos CC. Codvla ds Chidatania, CE. Cavits ¢4 Esvanjuia, 7). Tarkes ¢ 19eneead. PT.Pazapons) E '
; Genero Edad Documarnso da Wenlikcagidn b
MELENDEZ VASQUEZ LUZ STELLA FEMENING | ssavos ? o 52003916
Apeliidon y Nomivey 28 niAs T e
Coigo

SERVICIOS. GENERALES
CONCEPTO DE APTITUD OCUBACIONAL

SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
Observacionas: NO APLICA

N/A ) l NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alluras, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES . L . . RECOMENDACIONES = . _}
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA 1
El concepto de Aptitud se dafinlé a partir de los sigulentes examenes practicados: :
" EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL ENFASIS OSTECMUSCULAR ’/' 1 enosass Do iREa
'@m RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
3 CORRECCKM VISUAL : SE RECOMIENDA USO USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL OE SEACONSEJA MANTENER RABITOS GE VIDA
“OE LERTES POR CONDICION MISQAL™ 7777~ = “|"ARigsgos” ~~~ ~ T o T 7 [“SALUOABLE e . SR -
VAMORACIONPOROPTOMETRIA | PAUSAS ACTIVAS = . e COYRROBRESD ‘
PACIENTE PRESENTA CONDICION DE RIESGQ QUIEN ADECUADA HIGIENE POSTURAL DIETA DALANCEADA ‘ e
"WEGEREAC\ZN{KGTI"DTDCAQURALCGN' i - i~ - | ol e e o' SIS el - = e ST B --_-~‘ v s st
ESTRICTO CUMPLIMIENTQ DE KEDIDAS"
PREVENTIVAS Y ADHERENCIA A LHEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR MINISYERIO OF SALUD ANTE
CONTINGEHCIA COVID-19, NO REQUIERE-
) AISLAMIENTO PREVENTIVO : CONDICION DE RIESGO
YHETADOLICO '
o L R “| ‘tavano o= uanos — - o © e | REALIZAR ACTIVIDAD FISICA ™ + v v+ = —m imme e mcome oo e
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES ]

SE SUGIERE LAVADO DE MANQOS FRECUENTE. '

UTILZAR ELEMENTOS DE PROTECCKON PERSONAL SEGUN REQUERIMIENTO DE SU LABOR Y TAPABOCAS POR ENFAS
(CONTINGENCIA ACTUAL (PANDEMIA COVID 19). e i

DISTANCIAMIENTO FISICO SOCIAL.

DIETA SALUDABLE, -BALANCEADA, FRACCIONADA EN LO POSISLE GUIADA POR NUTRICION Y EJERCICIO CARDIOV.ASCUL&R (X 4
ALV > INY| 4
LA SEMANA POREAS MINUTOS POR CONDICION DE RIESGO METABOLICA. R ea=E

HIGIENE: POSTURAL,
REALIZAR PAUSAS ACTIVAS,

Cmtqlh\lonld,h‘.fom_\i_dpv del Aspkaalo o Trabajador: autosizo 8! doclar{is) abajo mencionado o realizar nd exomen médica ocupacional rogisltado en csle-
documanio. &) d’pcloc!o) qba_.‘o mencionado me ha explicado la naturaloza y propdsilo del examen. He comprendido y he tenido 1s oponun&la; de shalzar :l
peepdsiio,: los pep:ﬁgos. 13 ‘lnterpeelacion, 1as mitaconas, y rlesgos del examon mddice a partic de 13 osesorla Lrindads. Entiendo que 1a reakzacion do este
- cxaman ‘es volunlasia y que fuve I oponunidad de celrar mi consentimionlo en cupiquicr momento. Ful laf do de fas didas pera proteger ‘la
mwmdalfdw go: i’ re;q;upoc; ‘Ln respuesias, yadas por mi en esle examen son complelas y vericicas. Aulodzo al doctor{a) pari que suministo o las
‘peIsonas’ 6 ,u\hg!gdu ‘conlemplzdss on 13 legislicidn vigente, 1o Informaddn regislrada en ests doaumento, para el buen iml dol sist “.
}:,agww?a ¥y s8lug -en g{ irabajo y para Rs siluaciones contempladas en Iz miama legislacidn, Igualments para cue remitan a Hlsum‘:ar “C:l‘!niqa 0 EPS aip i
cual mé ra acluaiménte afiliado. Final e manifiosio que he laida y Cidh 4! ! \ n |

6 aclualmes g omp P b dor y que todos los espacios cn b
‘"’°.‘~T°m?-"2!3.dos:hntcs do mi-fiema y que me encueniro en capacidad da cxpresar mi consentinilento. f{“ - - i

i

tnpresa ¢ 0308/7G21 # 13 04:03 pm,

Pigna vde 1 $aftwaro paia el saclor $3%ud - www blaSie com.co




Médico

Firma:

2
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P

Hlombre; ROSERO RIASCOS JAMES ALBERTO

(] g T

i

Asplrante o Trabajador

Flema: L ’\f\—-?/’q LF Q-f—/( *e,e[‘

Nombre: MELENDEZ VASQUEZ LUZ STELLA

R.M: 1131084417 L.8.0.7 1082-2020 Cédigo de Seguridad  CC: 52003915 S
. 4 J856P4V15983 )
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%EPS Sanitas

NUesiro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 52003916

NOMBRES Y APELLIDOS Melendez Vasquez,Luz Stella
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 23/08/2021

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo *’

La presente se expide a nombre de Melendez Vasquez,Luz Stella, a los 17 dias del mes de junio del afio
2022.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacion de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@Ali.} 6%41&%0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacién




SUPERINTEMGENSIA FIGAISIERA

YiGILADO

et s a————

GE COLOMBIA

L 4 8 E
. € El futuro !
Colpensiones

_ Gobtena
os de todos | do Columbial :
Yen por tu fututy 9&

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LUZ STELLA MELENDEZ VASQUEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanifa nimero 52003916, se encuentra afiliado/a desde 14/10/1994 al

Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogotd, el dia 16 de junio de 2022.

Q=

1%

Blanca Nubia Ramirez Aldana
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 09



Santiago de Cali,

SENORES
PROYECTO EDUCACION AMBIENTAL
INCIVA

L.C

Por medio de la presente informo que me voy ha afiliar a la siguiente ARL :

ARL SURA Bl OTRA ARL CUAL:
NO

(Nota: Si, se afilia a una ARL diferente a SURA, entonces:)

Me comprometo y es mi responsabilidad una vez firme el CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, CON EL INCIVA, radicarlo ante la respectiva ARL A _encel
nivel de riesgos # 3 (2,436%), y entregar el certificado de afiliacién al INCIVA, junto con el informe
de supervision, asi mismo reportarlo y cancelar en la planilla de liquidacion junto con la EPS y
PENSION.

Cordialmente,

Firma \Q’Lﬁjro./q/lo\@-@elnhoomz U y
Nombres y apellidos_\ W T S*QQO\WD\QWQZ
Cedulano, 520029 |

cewar 213 F1F2S G
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HACE CONSTAR

Que el(los) cliente(s): .
LUZ STELLA MELENDEZ VASQUEZ Identiticado con €C52003916

Actualmente posee(n) el sigulente producto, radicado en la oficina 0070 LA ERMITA, con Jas

- siguientes caracteristicas:

CUENTA DE AHORROS CUENTA DE AHORRQS
Numero 2 24107538060

‘Fecha de Apertura 06 de agaslo ce 2021

Condiciones de Manejo Individual, 1 Firmas(s), 0 Sello(s) humedo(s) o de
caucho, Sin protector
Eslado ;. CUENTA ACTIVA

Esla constancia se expide con deslino a: QUIEN PUEDA INTERESAR

Realizada en la.oficina 0445 CALIMA de la ciudad de CALI, el dia martes, 17 de agosio de 2021.

‘Cordialmente,

Efectuado por:
MSR303E1 - MONICA RESTREPO OROZCO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No.
040.10.05.22.924 DEL 13 DE ENERO DEL 2022 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA - INCIVA - LUZ STELLA MELENDEZ VASQUEZ CON C.C. N° 52.003.916
DE BOGOTAD.C.

CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante el presente documento al INCIVA para

efectuar la tasacién y cobro, previo agotamiento del debido proceso acorde a los términos que
establece el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la ley 1474 de 2011y el numeral
2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del decreto unico reglamentario N° 1082 de mayo 26 de 2015, de
multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas
sobrepasen del 10% del valor total del mismo y su cobro podré efectuarse con cargo a la garantia
de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara a la Camara de
Comercio. -PENAL PECUNIARIA: Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de
las obligaciones a favor del INCIVA, el CONTRATISTA, debera pagar a titulo de clausula penal
pecuniaria el valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, la que se
podran cobrar, previo agotamiento del debido proceso acorde con lo establecido en la ley 1474
de 2011, con base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, o se podra hacer
efectivo por parte de la entidad el amparo de cumplimiento, constituido a través de la garantia
Unica. CLAUSULA DECIMA NOVENA. GASTOS: Los gastos por el concepto de retenciones y
otros impuestos que surjan del contrato (Si los hay) seran a cargo del contratista CLAUSULA
VIGESIMA. VEEDURIA CIUDADANA: El presente contrato esta sujeto a la vigilancia y control
ciudadano conforme a lo estipulado en el articulo 66 de la ley 80 de 1993, por lo que se divulgara
el presente contrato en pagina Web con invitacion a los organismos sociales para que ejecuten
este control. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Son
documentos del contrato: 1. Estudios Previos. 2. Certificacion de disponibilidad presupuestai. 3.
Hoja de vida del contratista. 4. Todos los documentos de la correspondencia y actas e informes
que surjan del trémite administrativo que trata este contrato CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: EL CONTRATISTA debera acreditar durante
la ejecucion del contrato el pago de los aportes frente al régimen de seguridad social integral, en
los términos y condiciones establecidas en las leyes y normas sobre la materia. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA- PUBLICACION: El presente contrato debera publicarse de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA
"CUARTA. LIQUIDACION: Se procedera a la liquidacion del presente contrato de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del decreto
legislativo 0019 de 2012y el articulo 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion total, ni parcial el
objeto del presente contrato sin la autorizacion escrita del INCIVA. EI INCIVA podra ordenar la
terminacion del subcontrato en cualquier tiempo, sin que el subcontratista tenga derecho a
reclamar indemnizacién de perjuicio ni a instaurar acciones en su contra. CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA. -CONFIDENCIALIDAD: El contratista, en virtud de la suscripcion del presente contrato
se compromete a: 1). Manejar de manera confidencial la informacién que como tal le sea
presentada y entregada, y toda aquella que se genere en torno a ella como fruto de la prestacion
de sus servicios. 2). Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no emplearla en beneficio
propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad. 3). Solicitar
previamente y por escrito autorizacion para cualquier publicacién relacionada con el tema del
contrato, autorizacién que debe solicitarse ante el supervisor y/o Interventor del contrato
presentando el texto a publicar con un mes de antelacion a la fecha en que desea enviar a
edicion. PARAGRAFO: E| desconocimiento de los compromisos descritos por el contratista,
puede conllevar demandas civiles y penales segun lo sefialan las leyes colombianas.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CLAUSULAS DE HABEAS DATA. 1. Clausula de
autorizacion de tratamiento de datos personales. EL CONTRATISTA, autoriza de manera previa,
expresa e inequivoca al INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA el tratamiento de sus datos
personales y los datos personales de los colaboradores a su cargo, de quienes manifiesto tener
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PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y

NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA- INCIVA, la supervision del contrato estara a cargo del
director o funcionario que sea designado mediante oficio para tal efecto. E! cual realizara el
seguimiento técnico, financiero, administrativo, contable y juridico de acuerdo al articulo 83 de la
ley 1474 de 2011. PARAGRAFO: Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes,
sin perjuicio de las demas que le asigne la ley y demas normas: a). Velar por el cumplimiento
cabal del objeto contractual, b). Verificar el cumplimiento del objeto dentro del plazo estipulado;
c) Velar por el pago oportuno al contratista de los valores acordados: d). Elaborar certificacion
de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario para el desarrollo del contrato o
pago; e). Elaborar si fuere necesario las actas de iniciacién, cortes parciales y liquidacion del
contrato; f). Tener en cuenta que toda aclaracién con el CONTRATISTA en relacion con el
contrato debe ser por escrito. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA Y SUS EFECTOS: EL INCIVA previo requerimiento por escrito al
CONTRATISTA, declarard la caducidad del presente contrato, cuando se presente
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten de manera grave y
directa su ejecucién y amenace con su paralizacion. PARAGRAFO: La declaratoria de caducidad
sera constitutiva del siniestro de incumplimiento, CLAUSULA DECIMA TERCERA.
PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO: En consideracion a que este contrato se celebra
teniendo en cuenta las calidades, trayectoria y experiencia del contratista, este no podra cederlo
a persona o entidad alguna sin autorizacion previa, expresa y escrita del INCIVA. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. PRESUNCION DEL CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS
CONTRACTUALES VIGENTES: El contratista declara que conoce todas las disposiciones del
orden nacional y departamental sobre contratacién con entidades del estado y en especial las
consagradas para esta modalidad de contrato CLAUSULA DECIMA QUINTA. INHABILIDADES
INCOMPATIBILIDADES: LUZ STELLA MELENDEZ VASQUEZ con CC 52.003.916 DE
BOGOTA D.C., declara bajo la gravedad de juramento la inexistencia de conflictos de interés, ni
hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para
contratar contempladas por la ley 80 de 1993, ley 190 de 1995, ley 617 de 2000, ley 821 de 2003,
ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y en las demas normas sobre la materia. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera
relacién laboral con el CONTRATISTA ni con el personal que ella pudiere vincular y, en
consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos
distintos al valor acordado en la clausula tercera del mismo, puesto que el contratista cuenta con
autonomia para la ejecucion contractual, en virtud a lo expuesto en el numeral tercero del articulo
32 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
mantendra indemne al INCIVA contra todo reclamo, demanda, accién legal o costo que pueda
causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o propiedades de terceros, durante la
ejecucion del objeto contractual, y terminados estos, hasta la liquidacion definitiva del contrato.
En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra el INCIVA por los citados
dafios o lesiones, este serd notificado, para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la ley para mantener indemne a la entidad. Si en cualquiera de los eventos
antes previstos, EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del INCIVA
este podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista, y este pagara todos los
gastos en que ella incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere el contratista, el INCIVA
tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude al
contratista por razon de los trabajos motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro mecanismo
judicial o extrajudicial que estime pertinente. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. — MULTAS: El
INCIVA en aras de exhortar al cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, establece
que en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del
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pesos m/cte ($1.326.200), el 30 de enero de 2022; una segunda cuota por valor de un millon

trescientos veintiseis mil doscientos pesos m/cte ($1.326.200), el 28 de febrero de 2022; una
tercera cuota por valor de un millon trescientos veintiseis mil doscientos pesos m/cte
($1.326.200), el 30 de marzo del 2022; una cuarta cuota por valor de un millén trescientos
veintiseis mil doscientos pesos m/cte ($1.326.200), el 30 de abril del 2022; una quinta cuota por
valor de un millon trescientos veintiseis mil doscientos pesos m/cte ($1.326.200), el 30 de mayo
del 2022; y una quinta y Gltima cuota por valor de un millén trescientos veintiseis mil doscientos
pesos m/cte ($1.326.200), el 30 de junio de 2022, de acuerdo a disponibilidad del PAC.
CLAUSULA SEXTA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los gastos que se ocasionen con la ejecucion del
presente contrato seran cancelados por el INCIVA con cargo. POSICION PRESUPUESTARIA:
2-320202009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES., ELEMETO
PEP 35101735110103 Realizar acciones de educacion ambiental informal que generen
bienestar a la comunidad en los 42 municipios del Valle del Cauca tal como consta en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero: 8100002664 del 7 DE ENERO DEL 2022 del
presupuesto de rentas y gastos del INCIVA para la vigencia fiscal de 2021. PARAGRAFO I: El
pago se realizara segun la disponibilidad del presupuesto mensualizado de caja-PAC.
PARAGRAFO Il. Los pagos correspondientes al valor del presente contrato se haran previa
presentacién de los informes correspondientes y constancia de la prestacion del servicio suscrita
por el supervisor. CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO: El plazo para la ejecucion sera a partir de la
firma del acta de inicio y hasta el 30 DE JUNIO DEL 2022. Paragrafo: El acta de inicio debera
suscribirse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme
al articulo 41 de la ley 80 de 1993 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA OCTAVA-
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del contrato podra
suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias constitutivas que
impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes. PARAGRAFO I. Si la
suspension es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por parte de ambas partes en la cual
conste la razén por la cual suspenden la ejecucién del contrato, la forma como se asumiran los
costos que se generen con ocasion de la misma, las actividades que se desarrollaran tendientes a
superar el motivo de suspension. PARAGRAFO II: Mientras subsistan hechos constitutivos de una
situacion de fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecucion total del contrato, el plazo
para la ejecucion del contrato se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que dure la
situacion que configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos
constitutivos de una situacion de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la ejecucion de la totalidad
del contrato, sino s6lo de manera parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este contrato,
las partes convendran si tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato,
y en su caso, el tiempo y los términos de suspension. La suspension de la ejecucion del contrato
por fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, en las cuales se
indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejara
constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas
suscritas por las partes. CLAUSULA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL
CONTRATO: Este contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes para su
ejecucion se requiere: 1). La existencia del registro presupuestal correspondiente. 2). Suscripcion
acta de inicio previo el cumplimiento de los numerales anteriores. CLAUSULA DECIMA.
INTERPRETACION MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Cuando surjan
motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacion,
modificacién y terminacion unilaterales de éste, se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos
15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993 y demas normas aplicables y vigentes. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CONTRATO: EL INSTITUTO
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Higiene y Seguridad Industrial- Evaluaciones Médicas Ocupacionales. - Reporte e investigacién

de Accidentes. - Plan de Emergencias 10. Ningun contratista puede ingresar a las sedes sin
presentar la siguiente documentacién: -Concepto medico de aptitud para Trabajo en alturas.
(Cuando Aplique).-Afiliacion a la seguridad social, 24 horas antes del inicio de sus labores. 11.
Todos los contratistas se acogeran a los diferentes programas de mitigacién ambiental, y daran
cumplimiento a los cronogramas de actividades de los mismos, los basicos son: -Programa uso
racional de Agua, Energia eléctrica y papel. -Programa Orden y Aseo. -Programa RESPEL.
(Gestiodn Integral de Residuos Peligrosos).-Programa para el manejo de vehiculos, magquinaria y
equipos. 12. Portar en lugar visible, el carné que lo identifique.13. Atender solicitudes de los
funcionarios de INCIVA, que lo interroguen sobre su identificacion o actividad que esté
desarrollando. 14. Asistir a charlas que, en materia de seguridad y salud en el trabajo, determine
dictar INCIVA. 15. Cumplir exclusivamente con las actividades de trabajo establecidos por
INCIVA. 16. No introducir o comercializar armas, explosivos, bebidas embriagantes, narcéticas,
etc. 17. No operar o mover equipos, valvulas o cualquier otro dispositivo en las instalaciones de
INCIVA, sin estar autorizado. 18. No Bloquear con los elementos de trabajo, los equipos contra
incendio como hidrantes, extintores, cajas para mangueras, etc. 19. Entrar o salir de las
instalaciones de INCIVA en estado de embriaguez o bajo los efectos de estimulantes, narcéticos
o drogas alucinégenas. 20. Portar y asumir los elementos de Proteccién Personal (EPP)
adecuados para cada actividad, debidamente certificados por normas nacionales y/o
internacionales, para la ejecucién del trabajo en forma seguray correcta. 21. No acumular trapos,
estopas, papeles, cartones o cualquier otro material combustible en las zonas donde se estén
desarrollando trabajos. 22. No hacer instalaciones provisionales de cualquier tipo de fluido
(Eléctrico, agua, aire, etc.). 23. Al retirarse del sitio de labores verificar que los equipos eléctricos
se encuentren desconectados y que no existan posibilidades de que se origine fuego. 24. Cumplir
con los protocolos de bioseguridad (COVID-19), establecidos por la Entidad de acuerdo con la
resolucion No. 010.03.03.200123 del 26 de abril de 2020. 25. Evitar el maltrato de cables
eléctricos que produzca raspaduras o peladuras en los mismos. PARAGRAFO: que mediante
resolucion No. 1273 de 23 de julio de 2018, establece que en su articulo No. 2.21.1.1.7 “pago de
cotizaciones de los trabajadores independientes al sistema de seguridad social integral”.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1)Gestionar, promover, disefar, acompafiar y/o planear
actividades institucionales y/o comunitarias de socializacién, sensibilizacién, y divulgacién, en
materia de educacién ambiental, asi como disefio y ejecucion de estrategias de concientizacion,
respecto a problematicas ambientales en los diferentes temas ambientales y del recurso hidrico
lideradas por el Gobierno departamental y el INCIVA o aquellas donde se participe en asocio con
otros actores publicos, privados, académicos y de la sociedad civil. 2) Apoyar en la recepcion y
organizacion de la documentacion presentada por los gestores ambientales en desarrollo de las
actividades del programa de gestores ambientales. 3) Participar en las reuniones y/o espacios
de actualizacion de las tematicas que se requieran para el cumplimiento del objetivo del programa
de gestores ambientales. 4) Las demas que le sean delegadas de acuerdo al objeto del contrato.
CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE — INCIVA: Se obliga a: 1).
Realizar los procedimientos y actuaciones que corresponda tendiente a garantizar el respaldo
presupuestal y financiero del presente contrato. 2). Cancelar oportunamente al contratista previa
certificacion del supervisor del contrato y agotamiento del tramite de cobro respectivo. 3).
Suministrar oportunamente la informacion que requiera el contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. CLAUSULA CUARTA- DERECHOS Y DEBERES DE LAS
PARTES: seran los establecidos en el articulo 4° y 5° respectivamente de la ley 80 de 1993.
CLAUSULA QUINTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: SIETE MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($7.957.200.00). Pagaderos de la
siguiente manera: Una primera cuota por valor de un milldn trescientos veintiseis mil doscientos
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concordancia con lo dispuesto en el del decreto 1082 de mayo 26 de 2015 en su articulo

2.2.1.2.1.4.9, procede dentro de la modalidad de contratacion directa, la celebracion de contratos
de prestacién de servicios de Apoyo a la gestion, siempre que la persona natural o juridica esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y la entidad verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate teniendo en cuenta: 1). Conforme al articulo
305 de la Constitucion Politica, corresponde al director dirigir la accion administrativa del INCIVA,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo. 2). Que el
ordenador del gasto verificd y certificé la idoneidad requerida y relacionada con el objeto a
contratar del contratista. El presente contrato se regird por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Contratar una prestacion de servicios de manera
independiente, sin subordinacion juridica ni vinculo laboral alguno con el INCIVA con el fin de
ejecutar el proyecto: IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL
DENTRO DEL PROGRAMA DE GESTORES AMBIENTALES 2021-2023 VALLE DEL CAUCA",
el cual busca fortalecer los procesos de educacion ambiental con la comunidad y diferentes
actores del Valle del Cauca en tematicas de preservacion conservacion y sostenibilidad del medio
ambiente para comprender y construir apuestas integrales con el fin de trabajar las problematicas
ambientales de sus contextos, en lo referente a caracterizar las problematicas ambientales en
los territorios a través de las estrategias de la politica publica de educacion ambiental, realizar
actividades ambientales con las diferentes entidades y/o instituciones educativas para la
conservacion del medio ambiente, fortalecer los vinculos con la comunidad a través de
acompanamientos permanentes en las diferentes actividades de educacion ambiental,
generando espacios de analisis y sensibilizacion a nivel territorial en cada uno de sus contextos
con una persona natural bachiller y el acompafiamiento en procesos transversales en
cumplimiento de los objetivos instituciénales del Eje No 02: “Educacién ambiental, investigacion,
desarrollo tecnoldgico y la innovacién para la proteccién de la biodiversidad” del Plan Estratégico
del INCIVA vigente.. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En
desarrollo del presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga a: OBLIGACIONES
GENERALES: 1. Cumplir con los principios y valores establecidos en el manual de integridad de
la institucion 2. Cumplir la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo y las aplicables al proyecto a ejecutar. 3.Realizar exdmenes al ingreso y una vez
terminado el contrato (Egreso). Si durante el desarrollo de las actividades, se presenta una
incapacidad superior a 15 dias es obligacion del contratista, realizar examen médico post
incapacidad. 4. Respetar, observar, cumplir las Normas legales, procedimientos estandares,
requisitos especiales de INCIVA, que se establezca en materia laboral y de Seguridad y Salud
en el Trabajo. 5. Utilizar todos los equipos y herramientas sin modificaciones que pongan en
peligro su integridad y la de los demds comparieros de trabajo; a menos, que dichas
modificaciones estén soportadas técnicamente por el fabricante. 6. Los elementos de proteccion
individual (E.P.1.) y herramientas utilizadas para actividades de alto riesgo deben ser certificados
por normas nacionales o internacionales, y utilizarlos de manera correcta (Cuando aplique) 7.
Cumplir con las certificaciones pertinentes para realizar actividades de alto riesgo, (Cuando
aplique) 8. Cumplir, hacer cumplir, realizar seguimiento y gestion necesaria a las sanciones que
imponga el INCIVA, por desacato a las Normas y/o los Procedimientos, acorde al formato
ESCALA DE SANCIONES — DISCIPLINA PROGRESIVA, el cual sera dado a conocer en la
induccion durante el proceso de contratacion. 9. Todos los contratistas sin excepcion, antes del
ingreso, tendran una induccion general en los siguientes temas la cual sera evaluada: -Aspectos
Legales del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo-Permisos de ttrabajé
actividades de alto riesgo. -Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - Comité de
Convivencia Laboral. -Politica SST / Politica no consumo de Alcohol y sustancias psicoactivas. -
Objetivos SST- Matriz de Identificacion de Peligros y Valoraciéon de Riesgos. - Reglamento de
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No.
040.10.05.22,924 DEL 13 DE ENERO DEL 2022 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA -INCIVA - LUZ STELLA MELENDEZ VASQUEZ CON C.C. N° 52.003.916
DE BOGOTA D.C.

CONTRATISTA: LUZ STELLA MELENDEZ VASQUEZ
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 52.003.916 DE BOGOTA D.C.

OBJETO: Contratar una prestacion de servicios de manera independiente, sin subordinacion
juridica ni vinculo laboral alguno con el INCIVA con el fin de ejecutar el proyecto:
IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL DENTRO DEL PROGRAMA
DE GESTORES AMBIENTALES 2021-2023 VALLE DEL CAUCA", el cual busca fortalecer los
procesos de educacion ambiental con la comunidad y diferentes actores del Valle del Cauca en
tematicas de preservacion conservacion y sostenibilidad del medio ambiente para comprender y
construir apuestas integrales con el fin de trabajar las problematicas ambientales de sus
contextos, en lo referente a caracterizar las problematicas ambientales en los territorios a través
de las estrategias de la politica publica de educacion ambiental, realizar actividades ambientales
con las diferentes entidades y/o instituciones educativas para la conservacion del medio
ambiente, fortalecer los vinculos con la comunidad a través de acompafiamientos permanentes
en las diferentes actividades de educacidon ambiental, generando espacios de anélisis y
sensibilizacion a nivel territorial en cada uno de sus contextos con una persona natural bachiller
y el acompafamiento en procesos transversales en cumplimiento de los objetivos institucionales
del Eje No 02: “Educacién ambiental, investigacién, desarrollo tecnoldgico y la innovacién para
la proteccion de la biodiversidad” del Plan Estratégico del INCIVA vigente.

VALOR: SIETE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS
M/CTE. ($7.957.200.00).

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES. ELEMENTO PEP 35101735110103 Realizar acciones de
educacion ambiental informal que generen bienestar a la comunidad en los 42 municipios del
Valle del Cauca

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP 8100002664 DEL 7 DE ENERO
DEL 2022.

Entre los suscritos a saber:JONATHAN VELASQUEZ ALZATE, mayor de edad, vecino de Cali
(Valle), identificado con la cédula de ciudadania N° 1.130.670.768 expedida en Cali (Valle),que
mediante Decreto No.1-3-0002 del 1 de Enero de 2020 la Gobernadora doctora CLARA LUZ
ROLDAN GONZALEZ, ratifica el nombramiento del director el cual fue nombrado mediante
decreto departamental N° 1-3-1110 del 24 de Julio de 2019 y acta de posesion N° 0284 del 26
de Julio de 2019, quien obra en nombre y representacion como director del INSTITUTO PARA
LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL
DEL VALLE DEL CAUCA - INCIVA, establecimiento publico creado mediante decreto 1937 de
1979 con domicilio en la ciudad de Cali (Valle), reformado por los decretos departamentales 1837
de diciembre 31 de 1987, 0272 del 3 de mayo del 2000 y 0535 del 10 de agosto del 2000, con
personeria juridica reconocida mediante resolucién N° 1915 de noviembre 12 de 1981 de la
secretaria juridica del departamento del Valle del Cauca y autonomia administrativa y patrimonio
independiente, quien para los efectos del presente contrato se denomina EL CONTRATANTE
por una parte y por la otra LUZ STELLA MELENDEZ VASQUEZ, mayor de edad, identificado (a)
con la C.C. N° 52.003.916 DE BOGOTA D.C., obrando en su propio nhombre y representacion,
quien para todos los efectos a que haya lugar en el presente contrato, se denomina EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestaciéon de servicios
Apoyo a la gestion conforme de la ley 1150 de 2007 del articulo 2, numeral 4, al literal h), en
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No.
040.10.05.22.924 DEL 13 DE ENERO DEL 2022 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA - INCIVA - LUZ STELLA MELENDEZ VASQUEZ CON C.C. N° 52.003.916

DE BOGOTAD.C.
la respectiva autorizacién conforme a la ley, para que sean almacenados, usados, puestos en

circulacién, suprimidos, consultados, cedidos o verificados con terceras personas, incluyendo
bancos de datos o centrales de riesgo, conforme las finalidades propias del objeto contractual
que nos vincula y las contenidas en la politica de tratamiento de datos personales que el
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA ha adoptado. 2. Clausula de asuncion de
politica de tratamiento de la informacién. Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
adquiridas en virtud del presente contrato, el CONTRATISTA, se compromete a realizar el
tratamiento de los datos personales que fueron confiados por el INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA, siguiendo la politica de tratamiento de datos personales que la entidad ha
aprobado para si y que desde ya declara poner de manifiesto al CONTRATISTA, ademas de los
principios, valores y reglas que son establecidas en la normatividad colombiana, especialmente
en laley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios. 3. Clausula de aseguramiento de los datos
personales. EL CONTRATISTA se obliga a adoptar todas las medidas de indole técnica y
organizativas necesarias para garantizar la seguridad de los datos de caracter personal, y las
tendientes a evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, entre otras, habida
cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a los
que pueden estar expuestos, ya provengan de accién humana, o se trate de un hecho fisico o]
natural. 4. Clausula de calidad de responsable del Instituto para la Investigacién y la Preservacion
del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca. EL CONTRATISTA sometera a
almacenamiento los datos personales que le sean puestos a su disposicion por parte del
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA, quien sera siempre responsable de los
mismos, en relacién con el &mbito y las finalidades determinadas, explicitas y legitimas para las
que se hayan obtenido. 5. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA DE CUMPLIMIENTO DE HABEAS
DATA. En el desarrollo del objeto del presente convenio, EL CONTRATISTA debera dar estricto
cumplimiento a los principios, valores, reglas y a las obligaciones surgidas de la ley 1581 de
2012, su decreto reglamentario y a las normas que los modifiquen o complementen, asi como a
la politica de proteccion de datos personales que el INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y
LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA
ha aprobado y que desde ya declara poner de manifiesto al CONTRATISTA. Asi mismo, EL
CONTRATISTA esta en la obligacion de abstenerse de obtener, compilar, sustraer, ofrecer,
vender, intercambiar, enviar, comprar, interceptar, divulgar, modificar y/o emplear los datos a los
que hubiere tenido acceso para una funcién diferente de Ia actividad contratada. Asi mismo,
cuando haya lugar a ello, EL CONTRATISTA, se compromete a enviar al INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA, su politica de proteccién de datos, en un término no mayor a los diez dias
siguiente al momento en que el INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION
DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA lo solicite. La misma
podra ser enviada por medio fisico o digital, situacion que sera pactada con posterioridad y sin
apego a ninguna solemnidad. PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad de juramento que ha incorporado los mandatos de la ley 1581 de 2012 y demas normas
concordantes en todas sus operaciones, contando por tanto con un programa integral de gestion
de datos personales, facultdndose al INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA para
verificar tal circunstancia en el evento en que fuere considerado necesario. Las circunstancias
derivadas del incumplimiento de lo aqui dispuesto seran asumidas por el CONTRATISTA,
pudiendo constituir causal de terminacion unilateral del contrato por parte del INSTITUTO PARA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No.
040.10.05.22.924 DEL 13 DE ENERO DEL 2022 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA - INCIVA - LUZ STELLA MELENDEZ VASQUEZ CON C.C. N° 52.003.916
DE BOGOTAD.C.
LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL
DEL VALLE DEL CAUCA. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: DOMICILIO: Para todos los

efectos del presente contrato, se sefiala como domicilio el municipio de Santiago de Cali (Valle).
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